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Carta do Presidente

O CREA-SC tem como responsabilidade a fiscalizacdo do exer-
cicio profissional nas areas da engenharia e da agronomia, mas seu
compromisso como entidade representativa vai muito além, contri-
buindo de forma relevante com a seguranca e com a qualidade de vida
da sociedade.

Uma das agdes do Conselho é esclarecer sobre a correta in-
terpretacao da legislagao, normas e procedimentos que envolvem a
prestacao de servicos técnicos, de forma a valorizar as profissées do
Sistema Confea/Crea/Mutua, bem como as empresas e profissionais
registrados.

Cumprindo com seu papel social, o CREA-SC lanca a 32 edicao
do Manual do Sindico — revisada e atualizada - com o objetivo de ofe-
recer aos sindicos, proprietarios e condéminos um guia com as princi-
pais regras para a manutencao e reforma dos condominios.

A publicacdo esclarece sobre a legislagao profissional e sobre
necessidade de contratacdo de profissionais e/ou empresas habilita-
das e com registro no Crea, para a elaboracao de projetos e execugao
de obras e servicos nas edificagdes condominiais.

Explica ainda sobre as responsabilidades dos sindicos no exerci-
cio de suas atividades, visando garantir a manutencao e prevencao das
estruturas prediais, bem como a seguranga dos moradores, funciona-
rios e visitantes que transitam pelas dependéncias dos condominios.

Toda atividade técnica requer a respectiva ART — Anotacdo de
Responsabilidade Técnica, documento que define, para efeitos legais,
0s responsaveis pela execucao de obras ou pela prestacao de quais-
quer servicos de engenharia, de agronomia e demais profissdes regu-
lamentadas e fiscalizadas pelo CREA.

O CREA-SC esta a disposicao para esclarecer duvidas dos sindi-
cos, conddminos e de toda sociedade catarinense quanto as respon-
sabilidades e atribuicbes dos profissionais registrados.

Eng. Agr. Ari Geraldo Neumann
Presidente do CREA-SC
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1. 0 que é o CREA?

O CREA - Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia € uma
autarquia publica federal, pessoa
juridica de direito publico, criada
pela Lei 5.194/66 com a missado de
fiscalizar e regulamentar o exerci-
cio das profissdes de engenheiros
e engenheiros agrébnomos.

Posteriormente, com a publica-
cao de leis esparsas, outras profis-
sdes foram sendo regulamentadas
e colocadas sob a fiscalizagao dos
CREAs, como os gedlogos, geo-
grafos, meteorologistas, técnicos
industriais e agricolas e tecnologos.

O CREA tem a finalidade preci-
pua de fiscalizar o correto exercicio
das profissdes a ele jurisdicionadas,
de forma a preservar seus interes-
ses sociais e humanos, garantindo
que profissionais habilitados te-
nham a devida responsabilidade
sobre a obra/servico, sempre pen-
sando na seguranca e qualidade de
vida da sociedade.

O CREA é vinculado ao CONFEA -
Conselho Federal de Engenharia e
Agronomia, com sede em Brasilia/
DF, ao qual compete, entre outras
funcdes, analisar os curriculos das
escolas e faculdades das profissdes
regulamentadas sob sua fiscaliza-
cao, concedendo atribuicdes pro-
fissionais aos seus egressos.

Manual do Sindico CREA-SC



2. O que é um condominio?

Ha trés tipos de condominios regulados pelo Cdédigo Civil (Lei
10406, de 10 de janeiro de 2002): o condominio voluntario, o con-
dominio necessario e o condominio edilicio. E sobre este ultimo que
vamos tratar.

Condominio edilicio € um conjunto de apartamentos, casas, sa-
las comerciais etc., que possuem areas privativas, de uso exclusivo de
cada conddmino individualmente, e areas comuns (escadas, corredo-
res, terrenos etc.), usadas coletivamente e que nao podem ser aliena-
das separadamente e gravadas livremente por seus proprietarios.

A cada unidade imobiliaria cabe, como parte inseparavel, uma fra-
cao ideal no solo e nas demais partes comuns, que sera identificada
no instrumento de constituicdo do condominio registrado no cartério
de registro imobiliario.

O funcionamento do condominio edilicio deve ser regido por uma
Convencao, subscrita por, no minimo, dois tercos das fracdes ideais,
de cumprimento obrigatorio por todos os conddminos ou outros titu-
lares de direitos sobre os imoveis, como, por exemplo, os locatarios.

3. O que é a manutencao predial preventiva?

Manutencdo Predial é um conjunto de procedimentos regulares e
programados visando a conservacao e a preservacao do condominio
e de todas as suas unidades, mantendo sua capacidade funcional e a
seguranca das instalacdes, de modo a garantir a integridade das pes-
soas e do seu patrimonio.

A manutencdo preventiva se destina a manter a integridade do
imovel durante toda a sua vida util estimada, localizando e reparando
eventuais deficiéncias que, com o passar do tempo, possam repre-
sentar riscos para a segurancga do imovel e para os que o habitam ou
frequentam, além de reduzir o desconforto ou o incbmodo causado
por fissuras e outros problemas menores.

Uma boa manutencao preventiva proporciona também economia
nos gastos do condominio, em especial porque previne a ocorréncia
de danos de grande monta que normalmente representam elevadas
despesas nao previstas.

Outras vantagens da manutencao preventiva:

» Valoriza o imovel

» Melhora a qualidade de vida dos seus ocupantes

» Aumenta a seguranca dos conddéminos e usuarios

» Da seguranga a quem desempenhe a fungao de sindico
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4. Quem pode se responsabilizar pela
manutencao preventiva de um condominio?

Manutencao preventiva é
servico de relativa comple-
xidade, que exige conheci-
mentos técnicos especiali-
zados. Quem detém estes
conhecimentos sao os pro-
fissionais habilitados e regis-
trados no CREA, tais como
engenheiros civis, engenhei-
ros eletricistas, engenhei-
ros mecanicos, engenheiros
agrébnomos, engenheiros qui-
micos, tecnodlogos, técnicos
industriais, entre outros

Projetos ou obras execu-
tados por pessoas sem habi-
litacdo podem implicar o uso
de materiais inadequados,
calculos incorretos, aumento
de riscos de acidentes, tragé-
dias e prejuizos irreparaveis.

Por isto, todo servico de
natureza técnica requer a participacdo de empresas e/ou profissionais
habilitados e registrados no CREA, devendo ser anotadas as respecti-
vas ART's — Anotacdes de Responsabilidade Técnica.

TN

5.0 que é ART?

ART significa Anotacdo de Responsabilidade Técnica. Trata-se de
um documento criado pela Lei 6.496/77, cuja finalidade é definir, para
os efeitos legais, os responsaveis técnicos pela execucdo de obras ou
prestacao de quaisquer servicos de engenharia, de agronomia e das
demais profissdes regulamentadas e fiscalizadas pelo CREA.

Na ART sdo especificados os detalhes da obra ou servico que serao
executados, tais como: contratante, contratado, endereco da obra/
servico, resumo do contrato que deu origem a ART, valor da obra/
servico, honorarios profissionais, codigos das atividades especificas e
outros dados de controle.

Trata-se de documento de anotacdo obrigatdria para o profissional
OU para a empresa que ird executar a obra/servico. Sua falta implica em
infracdo aos arts. 12 e 32 da Lei 6.496/77, incorrendo o profissional ou
empresa nas sangdes cominadas no art. 62 da Lei 5.194/66.

Todo contrato, escrito ou verbal, fica sujeito a anotacdo da ART, re-
presentando seguranga para quem con-
’;rata. Por meio da’s A.RTs.o profissional Exija a ART antes
orma seu acervo técnico junto ao CREA, . . .
gue serve como prova de sua qualifica- do m:a? da obra
c30 para participacdo em licitacdes pu- ou servico!
blicas e outras finalidades conexas.

O contratante, no caso o sindico do condominio, deve sempre exi-
gir da empresa ou do profissional contratado que anote sua ART e lhe
entregue uma via devidamente quitada, a qual deve ser mantida junto
a obra/servico que sera executado para comprovacado da regularidade
do exercicio profissional pela fiscalizagao do CREA.

Ao anotar a ART, o profissional assume toda a responsabilidade pela
perfeita execugdo da obra/servigo, isentando o sindico de eventuais
responsabilizacdes que decorram de falhas técnicas ou acidentes. O
profissional podera ser eventualmente responsabilizado civil e criminal-
mente pelos danos que decorram do fato da obra/servico, desde que
comprovada sua culpa por impericia, imprudéncia ou negligéncia.

Sendo contratada uma empresa para a realizacdo da obra/servico, esta
assumira objetivamente todas as responsabilidades pela perfeicdo e inte-
gridade dos trabalhos, de acordo com o disposto no art. 931 do Cdodigo
Civil e do art. 14 da lei 8.078/90 — Codigo de Defesa do Consumidor.

12 Manual do Sindico CREA-SC Manual do Sindico CREA-SC 13



6. Responsabilidades assumidas pelos
profissionais na execucao de obras/servicos

Os profissionais habilitados e registrados no CREA, no exercicio de
suas atividades, estdo sujeitos a diversos tipos de responsabilidades,
que podem advir de trés fontes principais:

* Lei (responsabilidade legal)
» Contrato (responsabilidade contratual)
« Ato llicito (responsabilidade extracontratual ou aquiliana)

Estas responsabilidades podem se desdobrar em espécies ou
modalidades distintas, com consequéncias diferentes:

» Responsabilidade ético-profissional
» Responsabilidade técnica

» Responsabilidade civil

* Responsabilidade criminal

« Responsabilidade trabalhista

6.1. Responsabilidade ético-profissional

Deriva de imperativos éticos e morais constan-
tes de um Codigo de Etica Profissional elaborado
pelos integrantes das categorias profissionais com
registro nos CREAs e adotado nacionalmente por
meio de uma Resolucao publicada pelo CONFEA
— Conselho Federal de Engenharia e Agronomia.

A liberdade profissional ndo é absoluta, deven- RS T

DA GEOLOGLA, DA GEOGRAFIA E

do ser exercida com responsabilidade e dentro de T

limites estabelecidos pelo 6rgao de fiscalizagao.

Estes limites estdo relacionados as atribuicdes que cada profissional
recebe ao se registrar no CREA e que ndo podem ser extrapoladas, sob
pena de infracdo a lei 5.194/66 e ao Cddigo de Etica.

As infragBes éticas podem resultar em adverténcia reservada ou
censura publica, de acordo com o art. 73 da lei 5.194/66. O profis-
sional podera ter ainda seu registro suspenso ou cassado nos casos
de cometimento de condutas indignas ou condenagao transitada em
julgado pela pratica de crimes considerados infamantes, a teor da Re-
solucdo 1.090/17 do Confea.

6.2 Responsabilidade técnica

E uma modalidade de responsabilidade legal que surge para o profis-
sional em decorréncia da anotacdo da sua ART perante o CREA. Por meio
dela, o profissional se compromete a empregar a melhor técnica na exe-
cucao da obra/servico e garantir sua qualidade, integridade e seguranca.

Se a lei exige habilitacao especifica para o exercicio de determinadas
profissdes, é logico que aqueles que as exercam assumam responsa-
bilidade técnica por tudo o que fazem profissionalmente. A formagao
profissional € que define quais as atividades técnicas que determinado
profissional esta habilitado a desenvolver, e aquele que as extrapola in-
corre em infracao administrativa e ético-disciplinar perante o CREA.

6.3 Responsabilidade civil

E uma modalidade de responsabilidade legal que surge para o pro-
fissional, no exercicio de suas atividades, em decorréncia de um dano
patrimonial ou moral causado a outrem. Esta prevista genericamente
nos arts. 186 e 927 do Codigo Civil. A reparacao civil deve sempre ser
a mais abrangente possivel, incluindo nao so os danos imediatos (da-
nos emergentes) como os prejuizos futuros dele advindos (danos ou
lucros cessantes).

Pode haver, além da condenacdo por danos materiais, também a
condenacao do profissional por danos morais, de naturezas diversas,
como, por exemplo, os danos estéticos permanentes causados em
alguém por conta de um acidente, ou os danos morais devidos aos
familiares da vitima em decorréncia de sua morte.
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6.4 Responsabilidade penal ou criminal

Resulta da pratica de um crime ou de uma contravengao, sujeitan-
do o acusado as sancdes previstas em lei, que podem ir desde multas
a detencao, prisao ou reclusao.

As infracdes penais sao classificadas genericamente em dolosas ou
culposas, em funcado de ter havido ou ndo a intencdo do agente em
pratica-las. Dificilmente os profissionais do Sistema Confea/Crea, no
exercicio de suas atividades, cometerdo ilicitos penais dolosos, po-
dendo, entretanto, culposamente, causar danos a integridade fisica de
outrem, por negligéncia, impericia ou imprudéncia. Nestes casos, sua
culpa devera ser apurada por meio da acdo penal competente.

6.5 Responsabilidades trabalhistas

Resultam das relagdes contratuais ou legais entre o profissional
empregador e seus empregados, abrangendo as obrigacdes acidenta-
rias e previdenciarias. A CLT — Consolidacao das Leis do Trabalho equi-
para a empregador o profissional liberal que admite trabalhadores em
obra/servico, originando-se entdo um vinculo empregaticio e todas as
responsabilidades dele decorrentes.

Caso necessario, o sindico deve contratar empresa ou profissional
legalmente habilitado na area de Engenharia de Seguranca do Traba-
lho para a elaboracao e implantacao dos programas de seguranca la-
boral, assim como dar énfase a prevencao de acidentes do trabalho.

Os contratos de empreitada ou de prestacao de servicos técnicos,
firmados pelo sindico com profissionais ou empresas legalmente ha-
bilitados e com registro no CREA, ndo precisam especificar todas as
responsabilidades trabalhistas dos contratados, pelo fato delas decor-
rerem da legislacao pertinente, sendo impossivel exclui-las, reduzi-las
ou transferi-las.

7. Responsabilidades do Sindico

As responsabilidades do sindico estdo estabelecidas em leis (art.
22 da Lei 4.591/64 e art. 1.348 do Codigo Civil) e em normas regula-
mentares (convengdes de condominio e regimentos internos). Cabe
a0 sindico administrar o condominio por delegac¢ao da assembleia de
condébminos, assumindo os encargos correspondentes, que incluem a
preservacao e manutengao do patrimonio coletivo. Em casos de ne-
gligéncia no cumprimento de seus deveres, o sindico podera ser civil e
criminalmente responsabilizado.

A ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas, publicou a
norma NBR 5674 — Manutencdo de Edificacdes — Procedimentos, que
deve ser seguida por todos os proprietarios de edificagdes.

Assim dispéem os itens 5.1 a 5.3 da referida norma:

1.1 O proprietario de uma edificacdo, responsavel pela sua ma-
nutencado, deve observar o estabelecido nas normas técnicas € no
manual de operacao, uso e manutencao de sua edificacdo.

1.2 No caso de propriedade condominial, os proprietarios con-
déminos, responsaveis pela manutencao de partes autbnomas in-
dividualizadas e corresponsaveis pelo conjunto da edificacao, de-
vem observar e fazer observar o estabelecido nas normas técnicas
€ na manutencao, uso e operacao de sua edificacdo.

1.3 O proprietario pode delegar a gestdo da manutencao de uma
edificacdo para empresa ou profissional legalmente habilitado.

Também ¢é aplicavel a Norma Brasileira NBR 14.037 — Manual de
Operacao, Uso e Manutencao de Edificacdes, que trata entre ou-
tras coisas das vistorias preventivas.
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As vistorias preventivas periodicas devem
contemplar, no minimo:

1- Analise estrutural, fundacdes, rachaduras, fissuras, recalques,
eflorescéncias, descolamentos de reboco em pilares etc.;

2- Analise de infiltracdes diversas e seus reflexos estruturais e vi-
suais, além de formacao de coldnias de fungos e bactérias, manchas
na pintura etc.;

3- Analise dos sistemas de armazenamento e bombeamento de
agua potavel e dgua de reaproveitamento fluvial;

4- Analise dos sistemas de coleta e tratamento de esgotos, vedacdes
de tubulacdes aparentes, caixas de gordura e de inspegao, fossas, sumi-
douros etc.;

5- Analise das instalacOes elétricas, quadro de disjuntores,
condi¢do da fiagdo, oxidagcao de contatos, carga instalada versus
projetada, prevencdo contra incéndio e descargas atmosféricas,
aterramentos etc.;

6- Sugestdo de elaboragdo de plano de ataque, listando as
acdes imediatas que o condominio deve adotar, principalmente
em relacao aos problemas estruturais e elétricos.

O sindico e os proprietarios da edificacao tém o dever de observar o
cumprimento dessas normas, assumindo todas as responsabilidades por
prejuizos advindos da sua omissao em realizar a manutencao predial.

Se o sindico contratar empresas e profissionais legalmente habilita-
dos e registrados no CREA para efetuar a manutencgao predial do con-
dominio, transferird a eles as responsabilidades que, de outra forma,
recairiam sobre si mesmo.

No caso de edificios mistos ou comerciais, nos quais existam ati-
vidades de atengdo a saude humana e/ou animal (consultérios médi-
cos e odontologicos, laboratérios de analise, clinicas veterinarias etc.)
o sindico deve cobrar dos respectivos estabelecimentos o alvara de
funcionamento, o alvara sanitario e o cumprimento do disposto na
Resolucao ANVISA RDC 306/2004.

A Resolugdo ANVISA RDC 306/2004 trata da obrigatoriedade da
elaboracao de Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de
Saude, que da conhecimento sobre a logistica que sera utilizada para
0 armazenamento temporario e externo desses residuos, assim como
sua coleta e destino final, de forma que nao ocasione danos ao meio
ambiente e nem cologue em risco a saude dos conddminos, empre-
gados e usuarios.

8. 0 CDC - Cédigo de Defesa do Consumidor,
o Sindico e os profissionais do Sistema
Confea/Crea/Mutua

Para o CDC, os profissionais do Sistema -
CODIGO

Confea/Crea/Mutua sdo equiparados a forne-

cedores de servicos, com a ressalva de que, na Egﬁgﬂﬁmgg
condicao de profissionais liberais, sua respon-
sabilidade sera apurada mediante a verificacao
de culpa. Ou seja, trata-se de responsabilidade
subjetiva, que difere da responsabilidade obje-
tiva que recai sobre os demais fornecedores
de servico, a teor do que dispde o art. 14 do
CDC e seu § 32,

Ao exigir a ART do profissional ou da empresa contratada, o sindi-
co estara de posse de um documento legal que, para os efeitos da re-
lacdo de consumo, serve de prova da relagao contratual estabelecida
e obriga os contratados a fornecer garantia dos servicos prestados,
como estabelece o art. 50 do CDC.
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9. Principais leis e normativos que regulam 10. Principais Decisoes Normativas do CONFEA
a atuacao dos profissionais do Sistema sobre atividades de engenharia e agronomiae a
Confea/Crea/Mutua exigéncia de Anotacao de Responsabilidade Técnica

¢ 0020/86 — servigcos de concretagem
e Lei 5.194/66 — regula o exercicio profissional de Engenheiros

e Engenheiros Agrobnomos * 0032/88 — projeto e manutengao de centrais de gas
e Resolucdes 218/73, 1048/13 e 1073/16 do CONFEA — dis- * 0036/91 — elevadores e escadas rolantes
criminam as atribuicdes profissionais das diferentes modalidades
que compdem o Sistema Confea/Crea/Mutua e regulamentam a ¢ 0042/92 - instalacdo e manutencdo de ar condicionado e frigorificagdo

atribuicao de competéncias profissionais.
¢ 0045/92 — geradores de vapor e vasos sob pressdao

o Lei 6.496/77 — institui a ART e a MUTUA
¢ 0057/95 — manutencdo de subestacdes de energia elétrica

e Lei 6.839/80 — dispde sobre o registro de empresas nas enti- y 3
dades fiscalizadoras do exercicio profissional * 0059/97 — perfuragdo e manutengdo de pogos tubulares

e Lei 7.410/85 — dispde sobre a especializacdo em engenharia ¢ 0065/99 — servigos de distribuicao de sinais de TV por assinatura

de seguranca do trabalho
¢ 0067/2000 — desinsetizagdo, desratizacao e similares

¢ 0083/2008 — monumentos e sitios de valor cultural

¢ 0107/2015 — parcelamento de solo urbano

Leis e normativos disponiveis em: www.confea.org.br/normativos
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11. Servicos condominiais que devem ser
executados por profissionais legalmente
habilitados com registro no CREA

« Sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas — SPDA

* Instalacao e manutencao de subestacdes elétricas e grupos geradores
» Centrais de comutacao telefénica tipo PABX, PAX, PAB e similares

e Centrais de intercomunicacao e alarmes contra incéndio

* Porteiros eletronicos e circuitos fechados de TV para vigilancia

» Sonorizagao

« Cercas eletrificadas

» Redes internas de TV por assinatura e similares

e Portdes automatizados

» Redes telefbnicas

» Equipamentos elétricos e eletrénicos

* Redes de computadores

» Obras civis: reformas, pinturas, recuperacao de fachadas, impermea-
bilizacao

« Sistemas de agua, esgoto, reservatorios e tratamento de piscinas pu-
blicas

* Instalacdes hidraulicas e sanitarias

» Pocos tubulares: perfuracao e manutencao

« Elevadores

» Extintores de incéndio

» Condicionadores de ar e exaustores

» Transporte e distribuicdo de gas canalizado

» Parques e Jardins

» Defesa sanitaria: controle de pragas e transmissores de doencas

e Descupinizacao, desratizacao e dedetizagcdo em geral

e Programas de Seguranca do Trabalho

» Outros servicos afins e correlatos

12. Compete ao CREA:

1 —Fiscalizar o exercicio profissional dos engenheiros, agrbnomos,
geologos, geodgrafos, meteorologistas, tecnologos e técnicos de nivel
médio das profissdes das areas técnicas obrigadas ao registro no Con-
selho;

2 — Receber denuncias contra profissionais que cometem falhas
técnicas oriundas de comportamento imprudente, imperito ou negli-
gente, além de infracdes ao Cddigo de Etica Profissional. As denuncias
devem ser feitas por escrito, contendo nome, endereco, qualificagao
e assinatura do denunciante, munidas de provas documentais e tes-
temunhais, acompanhadas, se for o caso, de laudo técnico elaborado
por profissional habilitado, conforme Resolucao n.2 1.004 do CONFEA.

13. Nao compete ao CREA:

1 — Receber denuncias e apurar casos de trabalhadores sem equipa-
mentos de seguranca (EPI — Equipamento de Protecao Individual).
Responsavel: SRTE — Superintendéncia Regional do Trabalho, Empre-
go e Renda.

2 — Questdes referentes a riscos de desabamento e de seguranca em
edificacdes.
Responsavel: Defesa Civil.

3 = Deliberar sobre recuos de obras, invasao de terrenos e entregas de
alvaras de construcao e de habite-se.
Responsavel: Prefeitura.

4 — Questdes financeiras, comerciais, perdas e danos.
Responsavel: Justica Comum/ Juizados Especiais Civeis.

5 — Avaliar riscos relacionados as edificacdes (fissuras, trincas, racha-
duras, fendas, corrosao, deformacdes, contencao de encostas, imper-
meabilizacdo e outros).

O que fazer? Contratar um profissional habilitado com registro no
CREA para confecc¢do de laudo técnico com a anotacdo da devida ART.
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14. Manutencao periédica das edificacoes

Ha algum tempo vém sendo noticiados acidentes decorrentes de obras
executadas sem a participagcao de profissional registrado, o que ressalta a
importancia do tema e da fiscalizacao efetiva pelos Conselhos Regionais de
Engenharia e Agronomia de todo o pais.

Por outro lado, ndo se pode deixar de mencionar os casos de acidentes
relacionados a falta de manutencao das edificacdes, atividade negligencia-
da por grande parte dos proprietarios. Cumpre ao Sistema CONFEA/CREA
primeiro informar a sociedade a importancia de manutengao peridédica nos
edificios, sejam residenciais, comerciais ou industriais. A preocupacao vem
do fato de que essas edificagcdes ndo sdo eternas, tem vida util e foram di-
mensionadas para um fim especifico.

A falta de manutencao e o uso indevi-
do expde a edificagao ao risco de colapso.
Neste sentido existem duas normas da As-
sociacao Brasileira de Normas Técnicas —
ABNT: a NBR 5674/99 que fixa os procedi-
mentos de orientagdo para organizagao de
um sistema de manutencao de edificacdes;
e a NBR 14037/11, recentemente publicada,
que “estabelece os requisitos minimos para
elaboracao e apresentacdo dos conteudos
a serem incluidos no manual de uso, ope-

racdo e manutengao das edificagdes, elaborado e entregue pelo construtor
e/ou incorporador”; esta ultima devendo ser fornecida em conjunto com
0s projetos e memorial descritivo da edificacdo ao comprador do imovel.

E necessario que os municipios elaborem e aprovem leis tornando obri-
gatoria a realizagao de vistorias periddicas em todas as edificagdes, dando
énfase as ja concluidas e que apresentam por sua idade avancada proble-
mas que foram se acentuando com o tempo. Exemplo desta postura no es-
tado é o municipio de Balneario Camborid, com a lei n? 2805 de 2008 que
torna obrigatdrias as vistorias periddicas e estabelece inclusive prazo para
que os condominios antigos apresentem relatorio de vistoria aquela muni-
cipalidade. Os prazos maximos estabelecidos pela lei para as realizacdes de
manutencado tém como referéncia a idade real do prédio que sera contada
a partir da entrega ou entrada em opera¢gao do mesmo.

Alguns projetos de lei sobre o assunto continuam em tramitacdo: no
Senado e na Camara dos Deputados o PL 3370/2012 (PLC 31/2014) que
sugere a obrigatoriedade de vistorias periciais e manutengdes periodicas

P

em edificacdes; além do PLS 491/2011 (PL 6014/2013) que determina a re-
alizagdo periddica de inspecdes em edificacdes e cria o Laudo de Inspecao
Técnica de Edificacdo (LITE). Diversos engenheiros no estado também tém
se mobilizado para pressionar a Camara de Vereadores para criagdo de leis
municipais que obriguem os condominios e proprietarios a realizarem pe-
riodicamente vistorias técnicas e manutencao predial, sempre com super-
visdo especializada.

O CREA-SC continuara envidando esforcos para que essas leis sejam
aprovadas, cumprindo sua missao primeira de coibir, através da fiscalizacao
do exercicio profissional, a existéncia de obras irregulares, aumentando a
seguranca € o bem-estar social.

15. Como os sindicos podem saber se estdao con-
tratando profissionais e empresas legalmente
habilitados e com registro ou visto no CREA-SC?

Ha varias maneiras de os sindicos se certificarem de que estao contra-
tando empresas e profissionais com registro ou visto no CREA, a fim de
garantir sua seguranca e a qualidade dos servicos de manutencao predial.

O mais simples é acessar a pagina do CREA na Internet —
Www.crea-sc.org.br, clicar em Profissionais Habilitados ou Empre-
sas Habilitadas no quadro Servigos On Line, a direita na tela.

Depois € so digitar o nome do profissional ou da empresa, o nume-
ro do registro no CREA (ndo é imprescindivel digitar este registro, a ndo
ser nos casos de homoénimos) e a cidade em que reside o profissional
OouU em que a empresa possua sede.

Se estiverem registrados e em dia com suas obrigagcdes, os nomes
serdo mostrados na tela seguinte. Caso contrario, aparecerd uma des-
tas mensagens: nenhum profissional encontrado ou nenhuma empre-
sa encontrada.

Também podera o sindico encaminhar um e-mail para registro@
crea-sc.org.br, caso nao consiga achar a informacao desejada na pa-
gina do CREA-SC.

Outros e-mails uteis:
 ouvidoria@crea-sc.org.br

» denuncia@crea-sc.org.br

« fiscalizacao@crea-sc.org.br
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ANEXO | - MODELO DE ART

Duvidas, consultar o Manual de ART disponivel no site www.crea-sc.org.br

Técnica - ART
Lei n° 6.496, de 7 de dezembro de 1977

" Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Santa

A 5o de Resp

1. Responsavel Técnico
TESTE CREANET SC
Titulo Profissional: Engenheira Civil
Engenheira Eletricista
Engenheira de Produgao - Mecénica
Empresa Contratada:

2. Dados do Contrato
Contratante: TESTE COM TELEFONE
Enderego: RODOVIA ADMAR GONZAGA
Complemento: TESTE
Cidade: FLORIANOPOLIS
Valor da Obra/Servigo/Contrato: R$ 50.000,00

3. Dados Obra/Servigo
Proprietério: TESTE COM TELEFONE
Enderego: RODOVIA ADMAR GONZAGA
Complemento: TESTE
Cidade: FLORIANOPOLIS
Data de Inicio: 20/10/2017 Data de Término: 20/10/2017

4. Atividade Técnica
Projeto Arquitetonico Execugao
Edificagao de Alvenaria Para Fins Residenciais
Dimenséo do Tral
Projeto xecugao
Adequacéo da Edificagdo as Normas de Acessibilidade
Dimenséo do Tral
Projeto Execugéo
Estrutura de concreto armado
Dimenséo do Tral
Projeto
Fundagao Profunda
Dimenséo do Tral
Projeto Execugéo
Rede Hidrossanitaria
Dimenséo do Tral

5. Observagoes

Edificagéo residencial em um pavimento.

6. Declaragdes

CREA-SC

Catarina

Engenheira de Minas
Engenheira Agronoma
Engenheira de Seguranga do Trabalho

Bairro: ITACORUBI
UF: SC
Agao Institucional:

Bairro: ITACORUBI
F: SC

Coordenadas Geograficas: -27.5871614

balho: 250,00
balho: 250,00

balho: 250,00

ART OBRA OU SERVIGCO

6541938-9
Substituigio de ART 6495145-9

RNP: 2598765432
Registro: 999990-1-SC

Registro:
CPF/CNPJ: 82.511.643/0001-64
N°: 2125

CEP: 88034-001

CPF/CNPJ: 82.511.643/0001-64
Ne: 2125

CEP: 88034-001
-48.4979236

Metro(s) Quadrado(s)

Metro(s) Quadrado(s)

Metro(s) Quadrado(s)

balho: 13,00 Unidade(s)

balho: 250,00

Metro(s) Quadrado(s)

Declaro que na(s) nesta ART foram atendidas as regras de acessibilidade previstas nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT, na

legislagéo especifica e no Decreto Federal n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

7. Entidade de Classe
NENHUMA

8. Informagdes

AART é vélida somente ap6s o pagamento da taxa.
Situagao do pagamento da taxa da ART em 25/04/2018:

TAXA DA ART A PAGAR NO VALORDE R$ 218,54 VENCIMENTO: 19/03/2018

9. Assinaturas

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima.

ABDON BATISTA - SC, 23 de Abril de 2018

TESTE CREANET SC

A autenticidade deste documento pode ser verificada no site www.crea-sc.org.br/art.

A guarda da via assinada da ART sera de responsabilidade do profissional e do
contratante com o objetivo de documentar o vinculo contratual.

Esta ART esta sujeita a verificages conforme disposto na Sumula 473 do STF,
na Lei 9.784/99 e na Resolugao 1.025/09 do CONFEA.

www.crea-sc.org.br falecom@crea-sc.org.br E EIEA-H

Fone: (48) 3331-2000 Fax: (48) 3331-2107

023.411.559-95

Contratante: TESTE COM TELEFONE

82.511.643/0001-64

ANEXO |l - MODELO DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

CONTRATANTE: (Pessoa fisica ou juridica que pretende contratar
0s servigos. Se pessoa fisica, nome, nacionalidade, estado civil, profis-
sdo, endereco [qualificagaol]; se pessoa juridica, razdo social, endere-
¢o, CNPJ, representante legal com qualificagao pessoal).

CONTRATADO (a): (Pessoa fisica ou juridica que pretende prestar os
servicos). [Se pessoa fisica, nome, nacionalidade, estado civil, profissao
[com mengao a inscrigao no CREA], endereco [qualificagdo]; se pessoa
juridica, razao social [com mencdo a inscricdo no CREA], endereco,
CNPJ, representante legal com qualificagdo pessoal].

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O objeto do presente contrato € a prestacao de servicos de en-
genharia (ou agronomia, geologia, geografia etc.), conforme a Lei N2
5.194, de 24/12/66 e legislacdo complementar, consistentes em:

(descrever detalhadamente os servicos profissionais que serdo
prestados e em que regime - elaboracdo de projeto, execucdo, pro-
jeto e execucao, com ou sem fornecimento de materiais. No caso do
fornecimento de materiais, descrever detalhadamente os materiais,
suas especificacdes e quantidades. Se o contratado se obrigar a utilizar
equipamentos seus, estes devem ser descritos).

§ 12. Eventuais servigos que extrapolem o disposto no “caput” desta
clausula serao objeto de aditivos especificos, no que tange aos hono-
rarios profissionais.

§ 22. A consecucgdo da(s) obra(s) e/ou servigos(s) estd condiciona-
da a prévia obtencdo, pelo CONTRATANTE, da respectiva “viabilidade”
junto ao Poder Publico Municipal.
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CLAUSULA SEGUNDA: HONORARIOS PROFISSIONAIS

Pelos servicos prestados pelo CONTRATADO, o CONTRATANTE
obriga-se a pagar, a titulo de honorarios profissionais, a importancia
de RS xxxxxx, xx (valor por extenso), pagos da seguinte forma:

(descrever detalhadamente a forma de pagamento)

Paragrafo Unico — A inadimpléncia contratual no pagamento dos
honorarios profissionais ajustados incorrera em multa de 2%, acresci-
dos de juros legais e correcdao monetaria, calculados sobre o valor do
débito.

CLAUSULA TERCEIRA: CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Os servicos objeto do presente Contrato serdo executados confor-
me o Cronograma Fisico-Financeiro abaixo estipulado:

(elaborar o cronograma fisico-financeiro em fungao de datas, volu-
me de servigos realizados e pagamentos).

CLAUSULA QUARTA: PRAZO

O presente contrato terd vigéncia de..../...../[.... até o término da
obra realizada e/ou servico prestado.

(paragrafo optativo para o caso da obra e/ou servico reger-se por
cronograma)

Paragrafo Unico — A(s) obra(s) e/ou servico(s) sera (30) realizada(s)
conforme o cronograma abaixo:

(elaborar detalnadamente o cronograma)

CLAUSULA QUINTA: CUSTOS E DESPESAS NECESSARIAS A REALI-
ZACAO DO(S) SERVICO(S)

Todos os custos e/ou despesas necessarias a prestagdo dos servi-
cos contratados, serdo orcados e apresentados expressamente ao (a)

CONTRATANTE, fazendo parte integrante deste instrumento contra-
tual independentemente de transcricdo, obtendo-se deste o consen-
timento expresso, POR ESCRITO, para a realizacdo dos referidos dis-
péndios.

Paragrafo Unico — Na hipdtese dos custos e /ou despesas terem
sido aceitas e ndao adimplidas na forma contratada, considerar-se-3
rescindido de pleno direito este contrato, com excecao dos casos em
que a paralisacao da obra implicar prejuizos a coletividade, situacado na
qual os servicos serdo realizados e posteriormente cobrados.

CLAUSULA SEXTA: RESPONSABILIDADE PROFISSIONAL

O (a) CONTRATADO (a) compromete-se a realizar o trabalho pro-
fissional objeto deste contrato com zelo, dedicacdo e maxima profi-
ciéncia, observando rigorosamente as normas técnicas brasileiras, as
normas federais, estaduais e municipais aplicaveis e o Codigo de Etica
Profissional — Resolucdo CONFEA N2 1002, envidando todos os esfor-
cos e utilizando ao maximo todos os recursos técnicos disponiveis a
consecucdo do trabalho.

§ 12. A(s) obra(s) e/ou servigo(s) técnico(s) a que alude a Lei Federal
N2 6496, de 1977, somente serado iniciadas apos a regular anotacao,
pelo (a) CONTRATADO (a), junto ao CREA/SC, da competente ART -
Anotacdo de Responsabilidade Técnica, sendo que a responsabilidade
pelo pagamento da respectiva taxa sera do (a) CONTRATADO (a), na
forma da Resolucdo 1.025 do CONFEA.

§ 22. Necessitando a(s) obra(s) e/ou servigco(s) de varias ARTs, em
funcado de suas etapas, estas somente serdo realizadas apos a regular
anotacao daquelas.

§ 32. Os custos referentes a(s) anotacao (des) da(s) ART(s) adicionais
serdo de responsabilidade do CONTRATANTE.

§ 42. A responsabilidade profissional decorrente das disposi¢cdes das
Leis 5.194/66 e 6.496/77sera elidida pela ocorréncia de caso fortuito,
forca maior, fato de terceiro ou culpa exclusiva do CONTRATANTE.
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CLAUSULA SETIMA: INFORMACOES NECESSARIAS SOBRE OS SER-
VICOS PRESTADOS (Cidade na qual ira se realizar a contratacao),
XX de XXXXXXXX de 20XX.

Antes da realizacdo dos servicos objeto deste contrato, serdo for-
necidas expressamente ao (a) CONTRATANTE, por escrito, todas as
informacdes necessarias sobre o projeto/obra que sera desenvolvido,
envolvendo caracteristicas, riscos e demais informagdes inerentes a
efetividade da presente avenca, fazendo parte integrante deste instru- CONTRATANTE
mento contratual independentemente de transcricdo, devendo aquele
apor o seu consentimento.

Paragrafo Unico — As informacdes fardo parte integrante deste
contrato independentemente de transcrigao. CONTRATADO

CLAUSULA OITAVA: IRREVOGABILIDADE

Considerar-se-a irrevogavel o presente contrato enquanto nao ti-
ver o CONTRATADO recebido na integralidade seus honorarios. A re-
vogacao obrigard a que o CONTRATANTE pague ao (a) CONTRATADO TESTEMUNHAS:
(a) tudo o que lhe seja devido até 0 momento da revogacao, em razao
do que foi supra pactuado.

CLAUSULA NONA: SUCESSAO NOME:

O presente contrato obrigarad os sucessores do (a) CONTRATANTE
a qualquer titulo, até seu completo adimplemento.

CLAUSULA DECIMA: FORO (pode ser substituido por clausula com- CPF:
promissoria de arbitragem)

Elegem o foro da Comarca de (cidade onde se realizard a obra e/
ou servico), para que sejam dirimidas quaisquer questdes oriundas do
pactuado neste instrumento.

E por estarem justos e acordados, firmam o presente instrumento

em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para os efeitos legais, com as
testemunhas abaixo assinadas.
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INSPETORIAS DO CREA-SC

Araranguad: (48) 3524-2215 / ararangua@crea-sc.org.br

Blumenau (47) 3340-2943 e 3340-2178 / blumenau@crea-sc.org.br
Brusque: (47) 3351-3099 e 3351-5005 / brusque@crea-sc.org.br
Cagador: (49) 3563-1778 e 3563-3988 / cacador@crea-sc.org.br
Canoinhas: (47) 3622-1386 e 3622-2178 / canoinhas@crea-sc.org.br
Chapeco: (49) 3322-0177 e 3322-5912 / chapeco@crea-sc.org.br
Concordia: (49) 3442-2047 e 3442-7067 / concordia@crea-sc.org.br
Criciuma: (48) 3433-4777 e 3433-6658 / criciuma@crea-sc.org.br
Curitibanos: (49) 3245-2177 / curitibanos@crea-sc.org.br

Florianopolis: (48) 3324-2921 - 3324.3027 - 3324.3036 / florianopolis@crea-sc.org.br
ltajai: (47) 3348-2744 e (47) 3348-5815 / itajai@crea-sc.org.b

Jaragua do Sul: (47) 3371-9922 / jaragua@crea-sc.org.br

Joagaba: (49) 3522-1615 e 3521.2954 / joacaba@crea-sc.org.br
Joinville: (47) 3422-7746 / joinville@crea-sc.org.br

Lages: (49) 3222-3624 e 3225-4488 / lages@crea-sc.org.br

Rio do Sul: (47) 3521-0190 e 3521.0114 / riodosul@crea-sc.org.br

Rio Negrinho: (47) 3644-0190 e 3644.5357 / rionegrinho@crea-sc.org.br
Sdo Joaquim: (49) 3233-2212 / saojoaquim@crea-sc.org.br

Sdo Lourenco do Oeste: (49) 3344-3421 / saolourenco@crea-sc.org.br
Sdo Miguel do Oeste: (49) 3621-1667 / saomiguel@crea-sc.org.br
Tubardo: (48) 3622.1901 — 3622-8717 e 3626-8286 / tubarao@crea-sc.org.br
Videira: (49) 3566-0909 / videira@crea-sc.org.br

Xanxeré: (49) 3433-3922 e 3433-1275 / xanxere@crea-sc.org.br

ESCRITORIOS DO CREA-SC

Campos Novos: (49) 3541-0264 - camposnovos@crea-sc.org.br
Mafra: (47) 3642-8938 - mafra@crea-sc.org.br

Palmitos: (49) 3647-2276 - palmitos@crea-sc.org.br

Porto Unido: (42) 3523-3342 - portouniao@crea-sc.org.br

Séo Bento do Sul: (47) 3633-0400 - saobento@crea-sc.org.br
Sédo José: (48) 3343-0143 - saojose@crea-sc.org.br

Timbo: (47) 3394-2023 - timbo@crea-sc.org.br

POSTOS DE ATENDIMENTO DO CREA-SC
ltapoa: (47) 3443-6111

Fraiburgo: (49) 3246-1166

Imbituba: (48) 3255-2252

OUVIDORIA DO CREA-SC
0800-481166
ouvidoria@crea-sc.org.br
WWWw.crea-sc.org.br (servigos)

SEDE DO CREA-SC

Rodovia Admar Gonzaga, 2125 - Itacorubi - Floriandpolis/SC
88034-001 - (48) 3331-2000 | crea-sc@crea-sc.org.br
WWW.Crea-sc.org.br
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WWW.CREA-SC ORG.BR
o FACEBOOK.COM/CREASC
INSTAGRAM.COM/CREASCOFICIAL

Q@ rwirercom/creasc
@ YOUTUBE COM/CREASC
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